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POLITICA DE SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y
MEDIO AMBIENTE

La empresa D"MARK S&S TRAINING S.R.L. brinda los servicios de capacitacion y entrenamiento en
temas de Sequridad y Salud Ocupacional, Entrenamiento de Conductores y Operadores asignados a
las operaciones mineras e industriales basados en la Ley 29783 Seguridad y Salud en el Trabajo vy
D.S 024-2016-MEM; en el Servicio de Capacitacion, Certificacion, Consultoria, Asesoramiento e Im-
plementacion de Sistemas de Gestion en Seqguridad y Salud Ocupacional.

Tiene como objetivos colaborar en el logro de laborares de la mineria e industria seguras y saluda-
bles, cuidando el medio ambiente, para ello se compromete:

® Promover una cultura de prevencion de Incidentes laborales, capacitando a alto nivel con ca-
pacitadores certificados asociados a cada servicio que brindamos y manteniendo un progra-
ma de proteccion a la salud y sequridad en el trabajo.

e Cumplir con la legislacion vigente de nuestro pais y otros requisitos aplicables a nuestras acti-
vidades.

® Asumir un compromiso de mejora continua de los servicios que brindados, innovando perma-
nentemente nuestros Programas de Capacitacion y unidades de monitoreo, a fin de lograr Ia
satisfaccion del cliente.

e Cumplir con los requerimientos de nuestro cliente, contando con personal constantemente ca-
pacitado y certificado por niveles superiores al estandar establecido.

e Propiciar una relacién favorable con el medio ambiente, manteniendo practicas de Gestion
Ambiental, que sean apropiadas para la naturaleza, magnitud e impacto ambiental, dirigidas
para prevenir, minimizar o eliminar los impactos generados por las actividades que realiza-
mos, promoviendo la reduccion, reciclado y redso de materiales.

® Rescatar los valores mas elementales para fomentar un trabajo digno y honesto, respetando
los derechos y deberes de todos y cada nuestros clientes y trabajadores, predicando con el
ejemplo, cumpliendo con las exigencias de caracter legal, normas adoptadas e internas de

nuestros clientes.

Somos conscientes que nuestro personal es nuestro recurso mas importante, contando con perso-
nal de diversas partes del Perd con amplia experiencia y constante capacitacion y sensibilizado en
el cuidado del medio ambiente. Comprometiéndonos a generar condiciones adecuadas para un am-
biente de trabajo seguro y saludable, promoviendo iniciativas a favor del desarrollo de sus familias 'y
de la comunidad.

Cajamarca, Julio 2017
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